
 
PROPUESTAS 2018 ACTORES 

Mesa 1 

Reglamento Acción Social. Trazabilidad a otra      
normativa institucional.  

Unidad de gestión del conocimiento. 

VAS (Unidad de   
Comunicación, 
comunidades) 
CAS (coordinadores CAS,   
responsables de  
proyectos) 

Revisión y nueva estructura de la VAS. 

VAS 
Consejo Universitario 
CEA 

Mesa 2 

Construir un programa de capacitación y formación       
permanente en Acción Social. 

Vicerrectoría de Docencia 
Unidades Académicas 
VAS 

Iniciar con una propuesta de políticas que guíen a la          
VAS, los actores y docentes en la ejecución de la          
Acción Social en la Universidad. 

Consejo Universitario 
Consejo de Rectoría 
Consejo Asesor de   
Vicerrectorías 
Comunidad Universitaria 
VAS 
Sistema de Educación   
General 
Comunidades externas 

Fomentar la divulgación en formatos pertinentes. 

Medios de comunicación   
universitarios 
Revistas 
ODI 
VAS 
Comunidades externas e   
internas 
 
 



Mesa 3 

Formación permanente en Acción Social (Docentes,      
Administrativos y Estudiantes) 

DEDUN 
VAS 
Unidades Académicas 
CAS 

Cargas mínimas, reconocimiento en Régimen     
Académico y continuidad de cargas académicas para       
realizar Acción Social. 

Asociaciones de  
Estudiantes 
CAS 
VAS 
Consejo Universitario 

Construcción colectiva de una guía para el abordaje        
comunitario a partir de un enfoque ético - político. 

Comunidades 
Unidades Administrativas 
VAS 
Unidades Académicas 
Rectorías 
Jefatura Administrativas 
Vicerrectoría Docencia 

Mesa 4 

Implementar encuentros anuales por instancias     
universitarias (facultades, sedes recintos,    
institutos-centros de investigación, estudiantes,    
comunidad, docentes, posgrados, estaciones    
experimentales, vicerrectorías) en pro de la reflexión y        
posicionamiento de la acción social, para generar       
categorías analíticas y principios orientadores de la       
acción social. (Incorporados en resolución     
VAS-Reglamento VAS, políticas institucionales, plan     
estratégico) 

Estudiantes 
Vicerrectoría Docencia 
Unidades Académicas 
VAS 

Desarrollar un programa de capacitación unificado en       
acción social, en diferentes líneas: sistemas operativos,       
técnicos participativos, primeros auxilios, inducción a      
los procesos administrativos, manejo de crisis, RAC,       
procesos de participación democrática, legislación     
comunal, herramientas para el trabajo en comunidad. 

Dirección de Unidades   
Académicas 
CAS 
Docentes 
Asesorías de Proyectos 
VAS 

Adecuar los procedimientos para que permitan el buen        
funcionamiento de los proyectos, apegados a la       

Jefaturas Administrativas 
VAS 



normativa actual, mediante la generación de      
mecanismos de sensibilización que fomenten una      
mejor comprensión de las dinámicas y lógicas de los         
procesos en comunidad. 

Personal Administrativo 

Permitir la inscripción de actividades que propicien la        
generación de propuestas de proyectos, que incluyan el        
mapeo de actores comunales y la construcción       
colectiva. 

Líderes Comunitarios 
VAS 
Docentes 
Estudiantes 
Comunidades (No  
universitarias) 
CAS 

Desarrollar mecanismos de sistematización de     
experiencias 

Docentes 
VAS 
CAS 

 
 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qdbjMjzZ9jLCzJSE8-Sm5LIwNqCzvah4kegfX
7sOsK0/edit?ts=5bbcdef4 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qdbjMjzZ9jLCzJSE8-Sm5LIwNqCzvah4kegfX7sOsK0/edit?ts=5bbcdef4
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