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Lineamientos de la XX Convocatoria de fondos
concursables para el fortalecimiento de la relacion
universidad-sociedad 2026-2027

Presentacion

La Vicerrectoria de Accidn Social (VAS), mediante la XX Convocatoria de Fondos Concursables
para el fortalecimiento de la relacion universidad-sociedad 2026-2027, busca promover la
participacion de la comunidad universitaria en iniciativas de accion social que aborden las
siguientes tematicas:

e Prevencion de violencia contra poblaciones vulnerabilizadas: iniciativas que fortalezcan
las capacidades comunitarias e institucionales para prevenir situaciones de violencia
contra poblaciones vulnerabilizadas, como personas con discapacidad, adultas mayores,
menores de edad y mujeres’, entre otras.

e Seguridad alimentaria: iniciativas que promuevan y fortalezcan la seguridad alimentaria y
nutricional de la poblacién, asi como la soberania alimentaria, ya que decisiones
gubernamentales han reducido la producciéon local y aumentado la dependencia de
mercados locales y nacionales en las importaciones de alimentos basicos y otros
esenciales para una alimentacién adecuada.’

e Lengua, literatura y cine: iniciativas que preserven las lenguas autoctonas y las literaturas
tradicionales o regionales, que promuevan la escritura creativa o que fortalezcan el
pensamiento critico mediante el cine o la literatura.

Las personas docentes interesadas podran participar formulando proyectos nuevos de accion
social en las siguientes categorias:

e Primeros pasos en accién social: propuestas presentadas por personas que nunca hayan
sido responsables de proyectos de accién social, para promover su incursion en esta
actividad sustantiva de la Universidad.

e Reconocimiento del trabajo de mujeres interinas: propuestas cuya coordinacion sea
realizada por mujeres en condicion de interinazgo, como una accion afirmativa para

' Por ejemplo, de acuerdo con el Observatorio de Violencia de Género contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, el
numero de femicidios que se han dado en nuestro pais entre los afios 2007 y 2023 asciende a 449.

2 En consideracién con los acuerdos tomados en el Consejo Universitario, sesion N° 6890, articulo 8, celebrada el 8 de
abril de 2025.
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reducir las desigualdades de género en la asignaciéon de carga académica para desarrollar
proyectos de accion social®.

Enfoque interdisciplinario: propuestas con un equipo de trabajo y un planteamiento
metodolégico que implementen teorias, métodos, instrumentos y perspectivas de
diferentes disciplinas, para abordar problemas sociales complejos desde una visidn
integral.

Impulso a resultados exitosos: propuestas que den seguimiento a proyectos que hayan
finalizado en 2024 o estén por finalizar en 2025, para los que se busque ampliar su
alcance o profundidad.

Las propuestas podran formularse para cualquiera de las siguientes modalidades de

accion social: Cultura y Patrimonio, Trabajo Comunal Universitario, Educacion Permanente y
Educacion Continua, segun las caracteristicas de cada una establecidas en el Reglamento de la
Accién Social en la Universidad de Costa Rica.

Requisitos

Las personas docentes que deseen participar en la convocatoria deben cumplir con los

siguientes requisitos:

Estar al dia con la entrega de informes en la VAS, indistintamente de la categoria y
tematica de la propuesta presentada.

No ejercer como responsable de proyectos ganadores de la XIX Convocatoria de Fondos
Concursables 2025 o de la Convocatoria de fondos especificos VAS-UCR para fortalecer la
educacion publica.

Haber participado en al menos una charla informativa organizada por la VAS sobre los
términos de referencia de la convocatoria.

Haber sostenido al menos una sesion de asesoria, acordada con la persona asesora
correspondiente, sobre la formulacién de la propuesta.

3 Segln el Dictamen de la Comision Especial del Consejo Universitario CE-5-2025, “los datos evidencian cémo los
proyectos de Accién Social son mayormente atendidos por mujeres” (p. 17) aunque liderados por hombres.
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Cronograma

Los plazos de la presente convocatoria son los siguientes:

Vicerrectoria de
Accion Social

VAS

Actividad

Responsable

Inicio

Final

Charlas informativas

VAS

10 de noviembre de
2025

21 de noviembre de
2025

Primera sesion de
asesoria segun
inscripcion en linea

Docentes, VAS

10 de noviembre de
2025

28 de noviembre de
2025

Evaluacion de
propuestas por parte de
las CAS respectivas

Docentes,
Comisiones de
Accién Social u
organo analogo

17 de noviembre de
2025

18 de diciembre de
2025

Presentacién de Docentes, 17 de noviembre de | 18 de diciembre de
propuestas a la VAS direcciones de 2025 2025

(con aprobacién de las unidades

CAS respectivas) operativas

Revision de requisitos VAS 5 de enero de 16 de enero de
por parte de la VAS 2026 2026

Evaluacion de VAS, comité 19 de enero de 13 de febrero de
propuestas por parte del | evaluador 2026 2026

comité evaluador

Comunicacion de VAS 16 de febrero de 20 de febrero de
iniciativas ganadoras 2026 2026

Inscripcion formal de VAS 23 de febrero de 27 de febrero de
iniciativas ganadoras 2026 2026

Acto de reconocimiento | VAS 2 de marzo de 6 de marzo de

2026

2026
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Vigencia y presupuesto

Las iniciativas ganadoras se desarrollaran a partir del 9 de marzo de 2026. Su vigencia
dependera de su modalidad segun lo establecido en el Reglamento de la Accion Social en la
Universidad de Costa Rica, también indicado en el siguiente cuadro:

Modalidad Finalizacion de vigencia
Educacion Permanente 31 de diciembre de 2027
Educaciéon Continua 31 de diciembre de 2027
Cultura y Patrimonio 31 de diciembre de 2027
Trabajo Comunal Universitario 8 de marzo de 2029*

Las propuestas ganadoras contaran con financiamiento del presupuesto operativo y el
apoyo para la designacién de personas estudiantes en régimen becario® segln la categoria en la
que participa y de acuerdo con los maximos indicados en el siguiente cuadro:

Categoria Presupuesto Apoyo anual para Apoyo total
operativo anual régimen becario (operativo+becario)
Primeros pasos en @1 500 000 hasta 10 horas ~@3 000 000
accion social estudiante o

10 horas asistente,
segun solicitud

Reconocimiento del €2 500 000 hasta 10 horas ~@4 000 000
trabajo de mujeres asistente

interinas

Enfoque ¢4 000 000 hasta 10 horas ~@5 500 000
interdisciplinario asistente

Impulso a ¢4 000 000 hasta 10 horas ~@5 500 000
resultados exitosos asistente

* Las iniciativas de TCU deben incluir en su formulacion la solicitud presupuestaria para el periodo del 1 de
enero de 2029 al 8 de marzo de 2029.

> El apoyo para la designacién de personas estudiantes en régimen becario seria durante los ciclos e
interciclos de vigencia de la iniciativa ganadora.
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Los fondos otorgados por la VAS en el marco de esta convocatoria son de uso exclusivo en
las actividades de las iniciativas ganadoras.

Objetivo con perspectiva de género

De forma opcional, se podra asignar un presupuesto operativo adicional de 10% por
incluir un objetivo con perspectiva de género aprobado por la VAS, en consulta con la Unidad
de Equidad e Igualdad de Género (UGEN). Para las personas interesadas en enriquecer su
propuesta con este objetivo y no sepan cdmo hacerlo, la VAS y la UGEN gestionaran recursos de
forma oportuna para facilitar su formulacion.

Consideraciones presupuestarias

En cuanto a la formulacién presupuestaria de las propuestas, es fundamental indicar que
el equipo académico es el responsable del cumplimiento de los objetivos y el desarrollo de las
actividades sustantivas del proyecto, por lo que no se autorizara la subcontrataciéon de
consultorias, servicios profesionales y asesorias externas (1-04), a excepcion de la elaboracion de
productos o servicios especificos complementarios debidamente justificados.

Se debe considerar en todos sus alcances lo establecido en la resolucion de Rectoria
R-337-2025, en relacién con los procesos de adquisicion de bienes y servicios tales como
combustibles y lubricantes (2-01-04-00), articulos promocionales y suscripciones, entre otros. Los
fondos otorgados por esta convocatoria no financiaran las partidas correspondientes a alquileres
de espacios fisicos (1-01). La partida de bienes duraderos (05) sera analizada en relacién con la
pertinencia y la justificacion de los objetivos.

Carga académica

Con el fin de garantizar la sostenibilidad de las iniciativas ganadoras, las unidades
operativas participantes deberan comprometerse a mantener, durante la vigencia de cada una,
la carga académica del personal docente que participe. Para esto, la formulaciéon de cada
iniciativa debe incluir la asignacién de carga académica para el personal responsable y para el
personal colaborador.

La VAS podra asignar carga académica de apoyo para nombrar a las personas
responsables de algunas iniciativas ganadoras, siempre y cuando realicen la solicitud
correspondiente y no se superen los recursos disponibles, indicados en el siguiente cuadro:
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Categoria Tiempos de apoyo
disponibles
Primeros pasos en accidon 1/2TC
social
Reconocimiento del trabajo de 1/2TC

mujeres interinas

Enfoque interdisciplinario 0TC

Impulso a resultados exitosos 1/2TC

Este eventual apoyo otorgado por la VAS sucederia en las siguientes condiciones:

La carga académica se asignara Unicamente a la persona responsable de la iniciativa.
Se apoyara con un maximo de un % TC docente para el desarrollo de la iniciativa.

La persona responsable de la iniciativa debera contar con el grado de licenciatura, como
minimo.

El apoyo otorgado no aplica para reversion de nombramientos ni para sustituciones.

No se puede asignar carga adicional si la persona docente posee un nombramiento de
tiempo completo, indistintamente de la fuente presupuestaria y del tipo de
nombramiento.

La asignacion de las cargas de apoyo se realizaria durante los ciclos e interciclos de
vigencia de la iniciativa ganadora, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
R-292-2023.

Las cargas académicas de apoyo indicadas en el cuadro anterior no limitan la cantidad de

iniciativas que puedan resultar ganadoras, siempre y cuando su carga académica sea otorgada
por las unidades operativas participantes.
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Proceso de participacion

El proceso que deben seguir las personas docentes que estén interesadas en presentar

propuestas para esta convocatoria es el siguiente:

1.

Registrar su interés en participar, completando el siguiente formulario en linea:
https://forms.gle/Fe2hCjpwPnaFukzT8.

Participar en una de las charlas informativas organizadas por la VAS sobre los términos de
referencia de la convocatoria.

Presentar la informacion preliminar de su propuesta, completando el siguiente formulario
en linea: https://forms.gle/ZiUbesxzMk68MLOAS.

Tras presentar la informacion preliminar de su propuesta, coordinar una sesién de
asesoria con la persona asesora asignada.

Participar en alguna actividad de orientacién organizada por la VAS en el marco de esta
convocatoria, si lo estima conveniente.

Formular su propuesta en el SIPPRES.

Presentar la propuesta ante la Comisidn de Accién Social (CAS) u 6rgano analogo de su
unidad operativa, para que sea evaluada y eventualmente aprobada.

Tras la aprobacion de la CAS, presentar la propuesta ante la direccion de su unidad
operativa para que sea avalada. En algunos casos, este proceso sucede de oficio
(automaticamente).

Asegurarse de que la direccion de su unidad operativa remita, mediante oficio dirigido a la
vicerrectora de Accion Social (Dra. Annette Calvo Shadid) y con copia a los correos
digital.vas@ucr.ac.cr y fondoconcursable.vas@ucr.ac.cr, la siguiente documentacion:

e Oficio en el que se aprueba la participacion de la propuesta en la presente
convocatoria. El oficio debe indicar la categoria en que se estaria participando.

e Acta ratificada o comunicacion de acuerdo en firme de la Comision de Accidn Social u
organo analogo en la que se explicita el acuerdo de aprobar la participaciéon de la
propuesta en la presente convocatoria. El acuerdo debe indicar la categoria en que se
estaria participando e incluir la evaluacion realizada utilizando el instrumento
especifico para la convocatoria.
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e La formulacién de la propuesta en SIPPRES, que debe estar en estado “Aprobado” e
incluir el presupuesto y el cronograma de actividades para cada uno de los afios de
vigencia.

e Una boleta de carga académica para todas las personas participantes, debidamente
firmada por las instancias pertinentes.

e Un curriculum vitae corto, de maximo dos paginas, de las personas participantes. Este
curriculum debe incluir la experiencia reciente y los conocimientos de cada docente en
la tematica que abordara la propuesta.

e En los casos en que se requiera, la solicitud explicita de apoyo con carga académica
por parte de la VAS, incluyendo la justificacion correspondiente.

Mantener atencidon a las indicaciones de la persona asesora asignada sobre los procesos
de revision de requisitos, evaluacion en particular, asi como la comunicacién de
propuestas ganadoras que realizara la VAS.

Evaluacion de las propuestas

Esta convocatoria cuenta con tres momentos evaluativos previos al desarrollo de las

iniciativas ganadoras, a saber:

1.

Evaluacion ex-ante interna (recomendada), que se basa en el acompafiamiento que las
personas asesoras brindan a las personas docentes para que la propuesta cumpla con los
criterios de evaluacién especificos de la convocatoria. Para esto, se recomienda que cada
docente construya la formulacién de su propuesta en estrecha comunicacién con la
persona asesora que se le asigna y que, con antelacion razonable, le solicite que realice
una revision de su propuesta final previa presentacién ante la CAS.

Evaluacién ex-ante por parte de la CAS, que consiste en la evaluacién que realiza la
Comision de Accidn Social u 6érgano analogo sobre la propuesta presentada, utilizando el
instrumento definido para tal fin. En caso de que la CAS emita observaciones sobre la
formulacién que deban ser atendidas, se recomienda que la persona docente se
acompafie de la persona asesora asignada para la revision.

Evaluacion ex-ante por parte del comité evaluador, que consiste en la evaluacion que
realiza el comité evaluador en el marco especifico de la convocatoria, y otorga a las
iniciativas propuestas su condicién final segun los criterios establecidos. De considerarlo
necesario, el comité podria citar a las personas proponentes a una sesion de una duracion
maxima de 15 minutos, donde podra evacuar dudas sobre su propuesta. La decision del
comité evaluador es final e inapelable.
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Para estos momentos previos, la evaluacién de las propuestas se realizara con base en la
estructura del anexo 1. Adicionalmente, las iniciativas ganadoras de esta convocatoria seran
evaluadas durante su desarrollo mediante los mecanismos ordinarios para proyectos y de forma
ex-post tras su finalizacion. Los procesos relativos a estas evaluaciones seran comunicados
oportunamente por la VAS.

Compromiso de las personas ganadoras

Las propuestas que resulten ganadoras seran inscritas en la VAS de acuerdo con la
modalidad de accion social correspondiente. Asi, los equipos académicos que implementaran las
propuestas financiadas por esta convocatoria se comprometerdn a presentar los informes
parciales y finales correspondientes, segun lo establece la normativa institucional. Ademas,
participaran en las actividades de seguimiento y rendicion de cuentas que convoque la VAS
cuando asi lo estime oportuno.
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Anexo 1. Estructura de evaluacion de las propuestas participantes.

La evaluacion ex-ante de las propuestas participantes se realizara con base en la siguiente
estructura:

Rubro Rubro Revision

Comisioén
Categoria de Accidon | Asesoria Comité | Unidad de
Nombre Descripcion Social u | especifica .

. evaluador | Género
oérgano VAS

analogo

Oficio en el que se aprueba la
participacion de la propuesta
en la presente convocatoria.
El oficio debe indicar la
categoria en que se estaria
participando.

Oficio

Acta ratificada o comunicacion
de acuerdo en firme de la
Comision de Accién Social u
érgano analogo en la que se
explicita el acuerdo de aprobar
la participacién de la X
propuesta en la presente
convocatoria. El acuerdo debe
indicar la categoria en que se
Requisitos estaria participando e incluir la
operativos evaluacion realizada.

Acuerdo
CAS

La formulacion de la
propuesta en SIPPRES en X
estado “Aprobado”.

Formulacion
en SIPPRES

La formulacion de la
propuesta en SIPPRES
incluye el presupuesto y el
cronograma de actividades
para cada uno de los afos de
vigencia.

Presupuesto

y
cronograma

Una boleta de carga
académica para todas las
personas participantes, X X
debidamente firmada por las
instancias pertinentes.

Cargas
académicas

Teléfono: 2511-1211 | Correo electrénico: accion.social@ucr.ac.cr | Sitio web: www.accionsocial.ucr.ac.cr



mailto:accion.social@ucr.ac.cr
http://www.accionsocial.ucr.ac.cr

UNIVERSIDAD DE
| COSTARICA

VAS

Vicerrectoria de
Accion Social

Categoria

Rubro

Rubro

Revision

Nombre

Descripcién

Comisioén
de Accidén
Social u
érgano
analogo

Asesoria
especifica
VAS

Comité
evaluador

Unidad de
Género

Requisitos
de la
convocato-
ria

Condiciones
de la
categoria

Cumplir con las condiciones
de la categoria
correspondiente:

- Primeros pasos: La persona
responsable no ha coordinado
una iniciativa de accion social
en el pasado.

- Mujeres interinas: La
persona responsable es una
mujer en condicién de
interinazgo.

- Interdisciplinario: El equipo
de trabajo esta conformado
por docentes de diferentes
disciplinas.

- Impulso a resultados: Se
identifica claramente un
proyecto finalizado en 2024 o
por finalizar en 2025 para
darle seguimiento.

Afinidad
tematica

Demostrar afinidad con las
tematicas de la convocatoria:
- Prevencién de violencia
contra poblaciones
vulnerabilizadas

- Seguridad alimentaria

- Lengua, literatura y cine

CV de
participantes

Un curriculum vitae corto, de
maximo dos paginas, de las
personas participantes. Este
curriculum debe incluir la
experiencia reciente y los
conocimientos de cada
docente en la tematica que
abordara la propuesta.
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VAS

Rubro Rubro Revision
Comision
Categoria de Accidon | Asesoria Comité | Unidad de
Nombre Descripcion Social u | especifica ;
. evaluador | Género
érgano VAS
analogo
lici . .
S;)rICaItUd Solicitud explicita de apoyo
aca%émica con carga académica por X X
(si parte de la VAS, incluyendo la
justificacion correspondiente.
corresponde)
Estar al dia con la entrega de
informes en la VAS,
Informesal | . . .
dia indistintamente de la categoria X
y tematica de la propuesta
presentada.
No ejercer como responsable
de proyectos ganadores de la
XIX Convocatoria de Fondos
Fondos Concursables 2025 o de la
. ) X
recientes Convocatoria de fondos
especificos VAS-UCR para
fortalecer la educacion
publica.
Haber participado en al menos
Charla una charla informativa
. . organizada por la VAS sobre X
informativa . )
los términos de referencia de
la convocatoria.
Haber sostenido, al menos,
una sesioén de asesoria,
Sesion de acordada con la persona X
asesoria asesora correspondiente
sobre la formulacion de la
propuesta.
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VAS

Vicerrectoria de
Accion Social

Rubro Rubro Revisién
Comision
Categoria de Acciéon | Asesoria Comité | Unidad de
Nombre Descripciéon Social u | especifica .
. evaluador | Género
érgano VAS
analogo
Abordar situaciones
prioritarias que proceden de
Pertinencia las f:omunldades y I9§ grupos
. sociales, o que se dirigen a X
social . L
estos, a partir de la relacion
reciproca de universidad y
sociedad.
Perspectiva Integrar perspectivas de
. p. derechos humanos, igualdad, X
inclusiva C . e
visibilizacion e inclusion.
Impl t todologi
Metodologia mplementar una me oq? ogia
. basada en la participacion, el
participativa | ., X
Alinea- dialéaica didlogo de saberes y la
. y 9 devolucion de resultados.
miento a
principios Resultados Propiciar resultados de
de AS de accion autogestlf)’n comumta.rl?i X
. cooperacion y sostenibilidad
social i
ambiental.
Evidenciar concordancia con
el Estatuto Organico de la
UCR, las politicas
institucionales y el plan
. . estratégico de la unidad
Pertinencia .
e operativa. En caso de que no X
institucional

exista un plan estratégico en
la unidad operativa, la
Comision de Accién Social o el
érgano analogo valorara su
pertinencia institucional.
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VAS

Vicerrectoria de
Accion Social

Categoria

Rubro

Rubro

Revision

Nombre

Descripciéon

Comisioén
de Accidén
Social u
érgano
analogo

Asesoria
especifica
VAS

Comité
evaluador

Unidad de
Género

Precision
técnica

Motivacion
justificada

Evidenciar un estudio integral
sobre la poblacion meta, el
contexto y la relevancia de la
propuesta, que incluya
bibliografia relevante y criterio
de los actores sociales
involucrados.

Objetivos
precisos

Incluir objetivos, metas e
indicadores claros, concisos,
medibles y congruentes entre
si, que buscan atender la
problematica identificada.

Claridad
metodoldgi-
ca

Evidenciar claridad
metodoldgica en las
estrategias y actividades
planteadas, que se basan en
una relacion dialdgica,
horizontal y participativa entre
las personas que desarrollan
la iniciativa y los actores
sociales involucrados.

Mecanismos
de

seguimiento
y evaluacién

Establecer mecanismos claros
y efectivos para evaluar el
cumplimiento de los objetivos
y las metas del proyecto, de
forma que se les pueda dar
seguimiento durante su
desarrollo.

Coherencia
integral

Demostrar congruencia entre
la motivacion, los objetivos,
metas e indicadores, las
estrategias metodoldgicas, las
actividades programadas, los
recursos solicitados y los
métodos de evaluacion.
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UNIVERSIDAD DE

Vicerrectoria de
COSTARICA VA Accion Social
Rubro Rubro Revisién
Comisién
Categoria de Acciéon | Asesoria Comité | Unidad de
Nombre Descripciéon Social u | especifica .
. evaluador | Género
érgano VAS
analogo
Asegurar practicas éticas y de
rigurosidad académica en la
Eticay relacién universidad-sociedad, X
rigurosidad |sustentadas en el compromiso
social, valores, principios y
normativa universitaria.

Teléfono: 2511-1211 | Correo electrénico: accion.social@ucr.ac.cr | Sitio web: www.accionsocial.ucr.ac.cr



mailto:accion.social@ucr.ac.cr
http://www.accionsocial.ucr.ac.cr

UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

VA

Vicerrectoria de
Accion Social

Categoria

Rubro

Rubro

Revision

Nombre

Descripciéon

Comisioén
de Accidén
Social u
érgano
analogo

Asesoria
especifica
VAS

Comité
evaluador

Unidad de
Género

Pertinencia
tematica

Alineacion
tematica

La propuesta se alinea con las
tematicas definidas para esta
convocatoria:

- Prevencion de violencia
contra poblaciones
vulnerabilizadas

- Seguridad alimentaria

- Lengua, literatura y cine

Experiencia
tematica

El conocimiento y la
experiencia del equipo se
alinean con las tematicas que
atiende la propuesta.

Pertinencia
metodologi-
ca

Experiencia
metodoldgi-
ca

El conocimiento y la
experiencia del equipo facilitan
la implementacion de las
estrategias metodoldgicas
planteadas, de acuerdo con la
problematica que abordara.

No aplica para propuestas en
la categoria de Primeros
Pasos.

Rigurosi-
dad en AS

Actores
colectivos

Se identifican los actores o
colectivos locales, las
instituciones o las
organizaciones presentes en
la zona o en la tematica por
trabajar.

Conceptuali-
zacion de la
accion social

El proyecto propone el
desarrollo de una relacion
dinamica entre la comunidad
y/o institucionalidad y la
universidad por medio de la
presencia de al menos uno de
los siguientes elementos
caracteristicos de la accion
social: fomenta procesos de
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UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

VA

Vicerrectoria de
Accion Social

Categoria

Rubro

Rubro

Revision

Nombre

Descripciéon

Comisioén
de Accidén
Social u
érgano
analogo

Asesoria
especifica
VAS

Comité
evaluador

Unidad de
Género

aprendizaje, desarrollo de
capacidades y/o la aplicacion
del enfoque de derechos
humanos. (articulo 3 del RAS)

Eficacia

En la propuesta se plantean
mecanismos para identificar
dificultades o resultados no
planeados que se podrian
presentar, asi como
estrategias para atenderlos.

La propuesta describe la
presentacion de los resultados
a la poblacion segun las
caracteristicas de su contexto.

Eficiencia

Los recursos solicitados son
consecuentes con lo que se
requiere para lograr los
objetivos del proyecto.

Se define claramente a las
personas responsables de la
ejecucion y la gestion de los
distintos recursos:
econdomicos, humanos,
institucionales o comunitarios.

El cronograma se ajusta a los
objetivos especificos, las
metas, los indicadores y el
presupuesto planteados.

Apropiacion

Se logra identificar con
claridad los mecanismos y
procedimientos para hacer
efectiva la participacion de la
poblacién meta en el proyecto,
de modo que se facilite la
apropiacion de los resultados
esperados.

Teléfono: 2511-1211 | Correo electrénico: accion.social@ucr.ac.cr | Sitio web: www.accionsocial.ucr.ac.cr



mailto:accion.social@ucr.ac.cr
http://www.accionsocial.ucr.ac.cr

UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

VA

Vicerrectoria de
Accion Social

Categoria

Rubro

Rubro

Revision

Nombre

Descripciéon

Comisioén
de Accidén
Social u
érgano
analogo

Asesoria
especifica
VAS

Comité
evaluador

Unidad de
Género

Primeros
pasos

Metodologia
inductiva

La propuesta plantea una
estrategia metodoldgica apta
para ser desarrollada por una
persona que no cuenta con
experiencia significativa en
accion social.

Sélo aplica para propuestas
en la categoria de Primeros
pasos.

Mujeres
interinas

Género e
interinazgo

El género y la condicién de
interinazgo han limitado el
desarrollo académico de la
persona responsable.

Sélo aplica para propuestas
en la categoria de Mujeres
interinas.

Enfoque
interdisci-
plinario

Problematica
interdiscipli-
naria

La problematica planteada es
compleja y requiere una
aproximacion que integra
teorias, métodos, instrumentos
y perspectivas de diferentes
disciplinas.

Sélo aplica para propuestas
en la categoria de Enfoque
interdisciplinario.

Enfoque
interdiscipli-
nario

La conformacién del equipo y
el planteamiento metodoldgico
integran teorias, métodos,
instrumentos y perspectivas
de diferentes disciplinas para
abordar la problematica
planteada.

Sélo aplica para propuestas
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UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

Vicerrectoria de
Accion Social

VA

Rubro Rubro Revision

Categoria

Nombre

Descripciéon

Comisioén
de Accidén
Social u
érgano
analogo

Asesoria
especifica
VAS

Comité
evaluador

Unidad de
Género

en la categoria de Enfoque
interdisciplinario.

Impulso a
resultados
exitosos

Resultados
exitosos

Se presentan resultados de
proyectos que han finalizado
en 2024 o estan por finalizar
en 2025 que ameritan una
ampliacion de su alcance.

Sélo aplica para propuestas
en la categoria de Impulso a
resultados exitosos.

Impulso a
resultados

La propuesta amplia el
alcance o profundidad de
resultados de proyectos que
hayan finalizado en 2024 o
estén por finalizar en 2025.

Sélo aplica para propuestas
en la categoria de Impulso a
resultados exitosos.

Perspectiva
de género

Objetivo con
perspectiva
de género

Se incluye un objetivo que
aborda con claridad las
relaciones de podery
desigualdad entre hombres y
mujeres, buscando promover
la igualdad de derechos y
oportunidades.

Sélo aplica para propuestas
con un objetivo con
perspectiva de género.

Recursos
solicitados

Carga
académica

El alcance de la propuesta y la
capacidad de la unidad
operativa ameritan el apoyo
con carga académica por
parte de la VAS.
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